УТВЕРЖДЁН

 приказом № 48, от 03.04.2014 г.

Договор № ______ об образовании

 по образовательным программам дошкольного образования
п.Головлинский                                                                        «__»_______________  20__   года.
(место заключения договора)                                                                                      (дата заключения договора)            

        Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Головлинский детский сад «Василёк» муниципального образования Киреевский район, осуществляющее образовательную деятельность (далее – Образовательная организация) на основании лицензии от «27» июня 2016 года, № 0133/03161, выданной Министерством образования Тульской области, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице и.о.заведующего  Борисовой Яны Валерьевны, действующего на основании Устава, и матерью (отцом, лицом их заменяющим), именуем___ в дальнейшем «Заказчик», в лице ______________________________________________________________ ______________________________, в интересах несовершеннолетнего ___________________ ___________________________________________________________________________ года рождения, проживающего по адресу: _______________________________________________

_______________________________________________________________________________,

(адрес места жительства ребёнка с указанием индекса)
именуем___ в дальнейшем «Воспитанник»,  совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем:
1.1. I. Предмет договора
1.2.  
Предметом договора являются оказание Образовательной организацией Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником (Присмотр и уход – комплекс мер по организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня (пункт 34 статьи 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). Зачислить ________________________________ в ___________________ группу на основании заявления _______________________ на имя заведующего и копии свидетельства о рождении.
1.3. Форма обучения – очная. 
1.4. Образовательная программа дошкольного образования МКДОУ «Головлинский д/с «Василёк» разработана на основе Основной образовательной программы дошкольного образования  «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 
1.5.  Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет ______ календарных лет (года). 
1.6.  Режим пребывания Воспитанника в Образовательной организации – режим полного дня 10,5 часов.
1.7.  Воспитанник зачисляется в ____________________________________________ группу общеразвивающей направленности.
II. Взаимодействие Сторон

2.1. «Исполнитель» вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2. Определять программу развития Образовательной организации: содержание, формы и методы воспитательной работы, выбирать образовательные программы, учебно-методическое сопровождение.

2.1.3. Устанавливать режим работы, в том числе расписание учебных занятий, их сменность и продолжительность, в соответствии с действующими СанПиН.

2.1.4. Отчислять ребёнка при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребёнка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в Образовательной организации.
2.1.5. Вносить предложения «Заказчику» по совершенствованию воспитания ребёнка в семье.
2.1.6. Снимать автоматически ребёнка с питания при отсутствии его в течение 5 дней.

2.1.7. Переводить ребёнка в другую группу при уменьшении количества детей в связи с карантином или на летний период.
2.1.8. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности), наименование, объём и форма которых определены в приложении, являющемся неотъемлемой частью настоящего Договора (далее – дополнительные образовательные услуги).

2.1.9. Устанавливать и взымать с «Заказчика» плату за дополнительные образовательные услуги.

2.1.10. Устанавливать график посещения ребёнком Образовательной организации: с понедельника по пятницу, с 7-00 до 18-00 часов, выходные дни – суббота, воскресенье, а также праздничные дни.
2.1.11. Предоставлять «Заказчику» возможность ознакомления с ходом и содержанием образовательного процесса, результатами освоения образовательных программ детьми.
2.1.12. Переводить ребёнка в следующую возрастную группу по достижении им пятилетнего возраста (возраст ребёнка исчисляется на 1 сентября текущего года), а также по приказу заведующего детским садом.
2.1.13. Сохранять место за ребёнком в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска или временного отсутствия «Заказчика» по уважительной причине (болезнь, командировка, прочее), а также в летний период, сроком до 75 календарных дней, независимо от продолжительности отпуска «Заказчика».
2.2.  «Заказчик» вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности Образовательной организации, в том числе, в формировании образовательной программы. 
2.2.2. Обращаться в конфликтную комиссию Образовательной организации в случае несогласия с решением или действием работника по отношению к ребёнку.
2.2.3. Вносить предложения по улучшению работы с детьми в Образовательной организации.

2.2.4. Инициировать перевод своего ребёнка в другой детский коллектив, учитывая способности ребёнка и специализацию организации образовательного процесса.

2.2.5. Требовать выполнение Устава и условий настоящего Договора со стороны всех работников Образовательной организации.
2.2.6. Получать от «Исполнителя» информацию:
- по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора;
- о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в Образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.
2.2.7. Знакомиться с уставом Образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и «Заказчика».
2.2.8. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых «Исполнителем» Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе.

2.2.9. Находиться с Воспитанником в Образовательной организации в период его адаптации в течение двух рабочих дней.

2.2.10. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в Образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).
2.2.11. Оказывать Образовательной организации всестороннюю помощь в подготовке к началу учебного года, в создании благоприятных условий пребывания детей в группах, на игровых площадках.
2.2.12. Оказывать необходимое содействие в организации спортивных занятий, развитии материально-технической базы для художественного и эстетического воспитания детей.
2.2.13. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом Образовательной организации.

2.3. «Исполнитель» обязан: 
2.3.1. Обеспечить «Заказчику» доступ к информации для ознакомления с уставом Образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и «Заказчика». 
С локальными актами и другими документами ознакомлен

_________________________________________________________________________

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объёме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.
2.3.3. Довести до «Заказчика» информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объёме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 07.02.1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

2.3.4. Обеспечить охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах её реализации.
2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учётом его индивидуальных способностей.
2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в Образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.

2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.
2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания (средства обучения и воспитания – приборы, оборудование, включая спортивное оборудование и инвентарь, инструменты (в том числе музыкальные), учебно-наглядные пособия, компьютеры, информационно-коммуникационные сети, аппаратно-программные и аудиовизуальные средства, печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы и иные материальные объекты), необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды (часть образовательной среды, представленная специально организованным пространством (помещениями, участком и т.п.), материалами, оборудованием и инвентарём для развития детей дошкольного возраста в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления их здоровья, учета особенностей и коррекции недостатков их развития, обновляемыми образовательными ресурсами, в том числе расходными материалами, спортивным, оздоровительным оборудованием, инвентарем). 
2.3.10. Обеспечивать Воспитанника сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития. 
2.3.11. Уведомить «Заказчика» за 10 календарных дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объёме, предусмотренном разделом I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.
2.3.12. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.13. Гарантировать освоение знаний детьми в пределах требований образовательных программ, названных в уставе Образовательной организации, с учётом индивидуальных особенностей физиологии и психики ребёнка.

2.3.14.  Осуществлять медицинский контроль за ребёнком медсестрой, прикреплённой детской поликлиникой.
2.3.15. Предоставлять возможность получения доступной информации и материалов для работы с родителями и их дополнительного образования в вопросах семейного воспитания детей.
2.4. «Заказчик» обязан: 
2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов «Исполнителя», правил внутреннего трудового распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу «Исполнителя» и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2. Вносить плату за организацию условий по присмотру и уходу за ребёнком, хозяйственно-бытовому обслуживанию ребёнка, обеспечению соблюдения им личной гигиены и режима дня (за исключением организации питания) за фактическое количество дней посещения ребёнком ДОУ до 10 числа текущего месяца. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги, если таковые имеются.

2.4.3. При поступлении Воспитанника в Образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом Образовательной организации.

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.
2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником Образовательной организации согласно правилам внутреннего трудового распорядка Исполнителя. Приводить ребёнка в Образовательную организацию в опрятном виде, чистой одежде и обуви в соответствии с сезонными погодными условиями, без признаков болезни и недомогания.
2.4.6. Лично передавать и забирать ребёнка у воспитателя, не передоверяя его лицам, не достигшим 16-летнего возраста и лицам в нетрезвом состоянии. Если ребёнок забирается по заявлению с указанием лиц, имеющим право забирать ребёнка вместо Заказчика, заверенным заведующим Образовательной организацией, то в этом случае вся ответственность за последствия ложится на Заказчика.

2.4.7. В соответствии со ст. 63 Семейного кодекса РФ от 29.12.1995 г. № 223-ФЗ нести ответственность за воспитание и развитие ребёнка, заботиться о его здоровье, физическом, психическом, духовном и нравственном развитии.

2.4.8. Нести полную ответственность за жизнь и здоровье ребёнка после того, как забрал его из группы, но ещё находится на территории Образовательной организации.

2.4.9.  Создавать благоприятные условия для воспитания ребёнка в семье.
2.4.10. Взаимодействовать с педагогическими работниками по вопросам семейного и общественного воспитания ребёнка, посещать родительские собрания по мере созыва.
2.4.11. Предоставлять письменное заявление о сохранении места за Воспитанником на время его отсутствия по причинам санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска, командировки родителей, а также в летний период. Сохранение мест за ребёнком в иных случаях согласовывается с заведующим.
2.4.12. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в Образовательной организации по болезни или другим причинам в течение суток. В случае заболевания Воспитанника, подтверждённого заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения Образовательной организации Воспитанником в период заболевания.

2.4.13. Предоставлять справку после перенесённого заболевания, а также отсутствия ребёнка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
2.4.14. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причинённый Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

III. Размер, сроки и порядок оплаты за

присмотр и уход за Воспитанником
3.1.        Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества Образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.

3.2.       Заказчик _____________________________________ ежемесячно вносит плату за организацию условий по присмотру и уходу за ребёнком, хозяйственно-бытового обслуживания ребёнка, обеспечению соблюдения им личной гигиены и режима дня (за исключением организации питания) за фактическое количество дней посещения ребёнком ДОУ в сумме _____________________________________________ рублей. 

3.3.      Оплата производится в срок до 10 числа текущего месяца в безналичном порядке на счёт, указанный в разделе IX настоящего Договора.
3.4.       Плату за организацию питания одного ребёнка из расчёта 115 – 00 рублей в день. Питание ребёнка родителями (законными представителями) оплачивается за дни посещения ребёнком учреждения.

IV. Компенсация части родительской платы
за содержание ребёнка в ДОУ, реализующего

общеобразовательную программу дошкольного образования
4.1.      Компенсация предоставляется одному из родителей (законных представителей), вносящему в  соответствии с Договором с администрацией Образовательной организации родительскую плату за ребёнка, посещающего данную организацию (включая детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в семьи).

4.2.       Компенсация части родительской платы выплачивается на несовершеннолетних детей, посещающих Образовательную организацию:

      - на первого ребёнка в семье в размере 20% от средней родительской платы по Тульской области;

     - на второго ребёнка в семье в размере 50% от средней родительской платы по Тульской области;

    - на третьего ребёнка в семье и всех последующих детей в размере 70 % от средней родительской платы по Тульской области.

4.3.       Компенсация родителю (законному представителю) предоставляется при условии подачи заявления и пакета соответствующих документов и производится с месяца, в котором последовало обращение.

4.4      Компенсация производится путём перечисления начисленной суммы на лицевой счёт родителя (законного представителя), открытого в кредитном учреждении. 
V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее
исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров

5.1.       За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.
5.2.           Заказчик при обнаружении недостатка платной образовательной услуги, в том числе оказания её не в полном объёме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы), вправе по своему выбору потребовать:

      а) безвозмездного оказания образовательной услуги;

      б) соразмерного уменьшения стоимости оказанной платной образовательной услуги;
      в) возмещение понесенных им расходов по устранению недостатков оказанной платной образовательной услуги своими силами или третьими лицами.

5.3.           Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора и потребовать полного возмещения убытков, если в течение одного календарного месяца недостатки платной образовательной услуги не устранены Исполнителем.

5.4     Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанной платной образовательной услуги (неустранимый недостаток, или недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных расходов либо затрат времени, или выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его устранения) или иные существенные отступления от условий настоящего Договора.

5.5              Заказчик вправе в случае, если Исполнитель нарушил сроки оказания платной образовательной услуги (сроки начала и (или) окончания оказания платной образовательной услуги и (или) промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во время оказания платной образовательной услуги стало очевидным, что она не будет осуществлена в срок, по своему выбору:
      а) назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить к оказанию платной образовательной услуги и (или) закончить оказание платной образовательной услуги;

      б) поручить оказать платную образовательную услугу третьим лицам за разумную цену и потребовать от Исполнителя возмещения понесенных расходов;

      в) потребовать уменьшения стоимости платной образовательной услуги;

      г) расторгнуть настоящий Договор.

5.6.           Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платной образовательной услуги, а также в связи с недостатками платной образовательной услуги в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.  
VI. Основания изменения и расторжения договора
6.1.      Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.

6.2.          Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.

6.3.    Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из Сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации. При этом Сторона, инициировавшая расторжение Договора, должна предупредить об этом другую Сторону за 10 дней.

VII. Заключительные положения
7.1.      Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до 31 июля  20 ___  года.
7.2.       Настоящий Договор может быть продлён, изменён, дополнен по соглашению сторон. Изменения, дополнения к Договору оформляются в форме приложения к нему.

7.3.    Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

    Экземпляр договора на руки получили: __________________________________________________________________________
7.4.        Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.
7.5.      Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.
7.6.      Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

7.7.       Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

7.8.    При выполнении условий настоящего Договора, Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.

7.9. Не возражаю против размещения в сети Интернет, в том числе на сайте Детского сада, фотографий и видеосюжетов с участием моего ребёнка в игровых и режимных моментах во время нахождения детей в Детском саду и на иных мероприятиях. _________________ подпись ________________________________________________ расшифровка подписи. 

7.1.1. Даю согласие на педагогический мониторинг моего ребёнка ________________________________________________________________________________________________________, (фамилия, имя, отчество, дата рождения ребёнка) являющийся неотъемлемой частью образовательного процесса в Детском саду______________ подпись ____________________________ расшифровка подписи.

VIII. Реквизиты и подписи Сторон

____ИСПОЛНИТЕЛЬ__________________________________ЗАКАЗЧИК___________
Муниципальное казенное дошкольное                                    Родители: мать, отец, лицо их
образовательное учреждение «Головлинский                         заменяющее_________________
детский сад «Василёк»                                                             _____________________________
муниципального образования                                                   Адрес прописки: ______________                                                                                                                   
Киреевский район                                                                       _____________________________                                       

Адрес: пос.Головлинский,Киреевского р-на                          Адрес проживания: ____________ 
Тульской обл,                                                                             _____________________________
 ул.Кутузова д.14а                                                                      Паспортные данные: ___________ 
 Телефон: 8-903-697-13-62                                                        _____________________________                               
  ИНН/КПП 7128007323/712801001                                         _____________________________                                                                                                                                                                             
 р/с№003231643706280006600                                                 контактные телефоны: __________

 Отделение г.Тула, БИК 047003001                                                                                                   
                                                                                                    ______________________________

и.о.заведующий МКДОУ                                                                                                                            
«Головлинский д/с»                                                                                                                                                                                                                                                             Подпись:___________________                                            Подпись: ______________________
/ Борисова Яна Валерьевна /  

Моего ребёнка (Ф.И.)                                                         доверяю забирать: 
